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STATUT FUNDACII
,ACTIVE FLOW”

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Fundacja pod nazwg , Active Flow”, zwana dalej ,,Fundacjy”, jest ustanowiona przez: tukasz
Gatuszynski, Barbara Mitos$ oraz Pawet Gatuszynski zwanych dalej ,,Fundatorami”, aktem
notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Dominike Grzywaczewska w kancelarii notarialnej w
Gdyni, przy ul. Swietojarskiej 38/11 w dniu 13 marca 2024 roku.

Fundacja dziata na podstawie przepisdw prawa polskiego oraz postanowien niniejszego Statutu.

§2

Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Fundacja jest klubem sportowym w rozumieniu przepisow Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 .
0 sporcie.

Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Dla realizacji celéw statutowych, Fundacja moze prowadzi¢ dziatania poza granicami kraju, na
terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Siedzibg Fundacji jest miasto Gdynia.

Czas dziatania Fundacji jest nieokreslony.

Fundacja moze uzywa¢ odznak i pieczeci zgodnie z wtasciwymi przepisami.

Fundacja moze ustanawiac odznaki, medale honorowe i przyznawad je wraz z innymi nagrodami
i wyrdéznieniami, osobom fizycznym i prawnym, zastuzonym dla Fundacji.

§3

Nadzdr nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw sportu i kultury fizyczne;j.

Fundacja samodzielnie okresla swoje cele, program dziatania, struktury organizacyjne oraz
uchwala akty wewnetrzne i regulaminy dotyczace jej dziatalnosci.

Fundacja moze by¢ cztonkiem okregowych i regionalnych zwigzkéw sportowych oraz
ogodlnokrajowych organizacji o zbieznych ze swoimi celach dziatan.

Fundacja moze wspodtpracowac z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawacd cztonkiem tych organizacji na zasadach
petnej autonomii.

Jako klub sportowy, Fundacja moze by¢ cztonkiem zwigzkdéw sportowych oraz innych organizacji
sportowych i korzystaé z uprawnien wynikajgcych z faktu cztonkostwa, w tym do udziatu we
wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez te zwigzki i organizacje.



Rozdziat Il
CELE | SPOSOBY ICH REALIZACII

§4

Cele Fundacji

Celami Fundacji sa:
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10.

11.

12.

13.
14.

Prowadzenie dziatalnosci sportowej i rekreacyjnej.

Rozpowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Propagowanie zdrowego trybu zycia.

Organizowanie i koordynacja imprez sportowych.

Wspieranie dziatalnosci uczniowskich klubdw sportowych oraz sportu szkolnego i mtodziezy
szkolne;j.

Rozpowszechnianie wiedzy o zdrowym trybie odzywiania, prowadzenie profilaktyki w walce

z uzaleznieniami oraz patologiami spotecznymi.

Propagowanie wartosci uczciwej rywalizacji sportowej wedtug zasad Fair Play.

Dbatos$¢ o prawidtowy rozwéj psychofizyczny cztonkédw Fundacji oraz ksztattowanie

i propagowanie witasciwych postaw moralnych.

Prowadzenie dziatalnosci wychowawczej, popularyzatorskiej, prozdrowotnej i dietetycznej.
Stworzenie wéréd cztonkdéw Fundacji wiezi przyjazni, kolezenstwa, wzajemnego zrozumienia oraz
odpowiedzialnosci spoteczne;.

Prowadzenie wyktaddw, éwiczen, kursow, szkolen oraz obozdéw z zakresu aktywnosci fizycznej,
rozwoju ciata oraz sprawnosci fizycznej i motoryki.

Organizowanie zawodow, imprez sportowych i rekreacyjnych.

Aktywizacja grupy niepetnosprawnej poprzez pomoc do przystosowania ich do zycia spotecznego.
Wspdtpraca z organami wiadz panstwowych, administracji rzgdowej i samorzadu terytorialnego,
placowkami oswiaty i wychowania w zakresie realizacji programu wychowania fizycznego oraz
rozwoju psychofizycznego.

§5

Sposoby realizacji

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

Organizowanie i koordynacja zajec¢ sportowych dla dzieci, mtodziezy i dorostych w celu szerokiego
rozwoju ich sprawnosci fizycznej i umystowe;j.

Organizowanie wypoczynku letniego i zimowego oraz zgrupowan sportowych i obozéw
wypoczynkowych.

Organizowanie i koordynowanie zawoddw, zabaw i mistrzostw sportowych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych w celu rozwoju ich umiejetnosci psychofizycznych oraz nauki poprawnej rywalizacji
sportowej.

Organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ dla dzieci, mtodziezy i dorostych w celach integracyjnych.
Organizowanie wyposazenia sportowego.

Organizowanie spotkan, wyktadow, szkolen, warsztatéw i obozdéw z zakresu aktywnosci i kultury
fizycznej, rozwoju ciata, sprawnosci, motoryki, sportu itp.

Zachecanie do réznorodnych form aktywnosci ruchowej, gier i zabaw dostosowanych do wieku,
stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych.
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11.

12.
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14.

15.

16.

Uczestnictwo w zawodach rekreacyjno-sportowych, organizowanych na terenie kraju i poza nim.
Sprawowanie opieki wychowawczej i szkoleniowej nad cztonkami Fundacji.

Organizowanie zajec teoretycznych oraz prowadzenie dziatalnosci wydawniczej.

Prowadzenie dziatan marketingowo-promocyjnych poprzez prezentacje i promocje dziatalnosci
Fundacji w mediach spotecznosciowych, kampaniach reklamowych oraz materiatach foto-video.
Umozliwianie ksztatcenia sie dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez kierowanie ich na kursy

i szkolenia. Ksztatcenie kadry instruktorskiej Fundacji.

Realizacje zleconych zadan publicznych w zakresie kultury fizycznej i sportu, promocji i organizacji
wolontariatu oraz dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych, a takze innych zadan publicznych
zwigzanych z realizacjg celdw statutowych.

Wspétprace z organami administracji rzgdowej i samorzadu terytorialnego oraz innymi
organizacjami i instytucjami w zakresie:

a) kultury fizycznej i sportu,

b) ochrony i promocji zdrowia,

c) wypoczynku dzieci i mtodziezy,

d) rozwoju fizycznego oséb niepetnosprawnych,

e) promocji i organizacji wolontariatu.

Realizacje projektow finansowanych ze srodkéw zewnetrznych badz wiasnych, w zakresie
statutowych celéw dziatania.

Podejmowanie innych przedsiewzie¢, jakie okazg sie celowe dla realizacji dziatalnosci statutowej.

§6

Zasady dziatania Fundacji

W zwigzku z posiadaniem statusu klubu sportowego, w Fundacji moze funkcjonowac¢ kategoria
cztonkostwa, przy czym cztonkostwo nie bedzie rozumiane jako cztonkostwo wtasciwe dla
stowarzyszen, tylko jako synonim brania udziatu w dziatalnosci Fundacji. Z tak rozumianego
cztonkostwa nie beda wynika¢ zadne prawa w zakresie wptywu na dziatalno$é Fundacji.

Cele Fundacji okreslone w §4 realizowane sg w ramach dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej
pozytku publicznego.

W ramach odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego zwigzanej z organizacjg i funkcjonowaniem
klubu sportowego, Fundacja moze pobierac optaty od oséb bedgcych cztonkami tego klubu lub
w nim trenujacych albo ich przedstawicieli ustawowych.

Zarzad Fundacji jest upowazniony do okreslenia zasad nabywania cztonkostwa w klubie
sportowym, ustalania optat, obowigzkdw cztonkéw a takze do nadawania i pozbawiania
cztonkostwa oraz zawieszenia w prawach cztonka.

Fundacja moze realizowac swoje zadania statutowe we wspétdziataniu ze szkotami, radami szkét,
klubami sportowymi, wtadzami samorzagdowymi itp.

Fundacja moze zatrudniaé pracownikdow do prowadzenia swojej dziatalnosci statutowej. Fundacja
moze rowniez zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.



1.

Rozdziat IlI
WHLADZE FUNDACII

§7
Organami Fundacji sa:
a) Rada Fundatoréw,
b) Zarzad Fundacji,
c) Rada Fundagji.
§8

Rada Fundatorow

W sktad Rady Fundatoréw wchodzg Fundatorzy Fundacji “Active Flow” - tukasz Gatuszynski,
obejmujacy funkcje Przewodniczgcego, Barbara Mitos oraz Pawet Gatuszynski.
Rada Fundatordw jest bezterminowa.

§9
Kompetencje Rady Fundatoréw
Do kompetencji Rady Fundatordw nalezy:
a) dokonywanie zmian statutu Fundacji,
b) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzgdu Fundacji,
c) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Fundacji,

d) ustalanie zasad zatrudnienia i wynagradzania Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu
i pozostatych Cztonkéw Zarzadu,

e) podejmowanie decyzji o potgczeniu sie z inng fundacjg,

f) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji i przeznaczeniu srodkéw finansowych i majatku
pozostatego po likwidacji Fundacji.

Rada Fundatoréw podejmuje decyzje w formie uchwat przyjmowanych zwykta wiekszoscia
gtosow jej cztonkdw obecnych na posiedzeniu. Podczas gtosowan przy rowne;j liczbie gtoséw, gtos
decydujgcy ma Przewodniczacy.

W przypadku $mierci jednego z Fundatordw, utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych lub
zaistnienia innych wydarzen losowych, w wyniku ktérych jeden z Fundatoréw nie moze dziata¢

w Radzie Fundatordéw, decyzje nalezgce do kompetencji Rady Fundatoréw podejmowane sg
przez pozostatych Fundatoréow. W przypadku smierci wszystkich Fundatoréw decyzje nalezgce do
kompetencji Rady Fundatoréw podejmowane sg przez zebranie ich spadkobiercéw wiekszoscig
2/3 waznie oddanych gtosow.

Fundatorzy podejmujg swoje decyzje dziatajgc na wniosek pozostatych organdéw Fundacji badz
z wiasnej inicjatywy.
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§10
Zarzad Fundacji

Rada Fundatoréw powotuje pierwszy Zarzad Fundacji w nastepujgcym skfadzie
a) Fundator: tukasz Gatuszynski, ktdry obejmuje funkcje Prezesa Zarzadu
b) Fundator: Barbara Mitos, ktéra obejmuje funkcje Wiceprezesa Zarzadu.
Zarzad Fundacji jest powotany do kierowania catg dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na
zewnatrz.
Zarzad Fundacji powotywany jest i odwotywany przez Rade Fundatorow.
Kadencja Zarzadu jest bezterminowa.
Zarzad Fundacji sktada sie z 1 do 4 osdb uzywajacych tytutéw: Prezesa, Wiceprezesa i Cztonkéw
Zarzadu.
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu. W razie jego nieobecnosci zastepuje go Wiceprezes.
Zarzad zbiera sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na rok.
Posiedzenia Zarzgdu zwotuje Prezes. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie
Zarzadu. Forma zwotania posiedzenia jest dowolna.
Posiedzenia Zarzagdu mogg odbywac sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektroniczne;.
Uchwaty Zarzgdu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw jego cztonkdw obecnych na posiedzeniu
Zarzadu. Podczas gtosowan przy rownej liczbie gtoséw, gtos decydujacy ma Prezes.
Tryb dziatania Zarzadu moze okresli¢ uchwalony przez niego regulamin.
Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a) ztozenia pisemnej rezygnacji,
b) odwotania ze sktadu Zarzadu przez Rade Fundatorow,
c) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za
przestepstwo popetnione z winy umyslnej,
d) $mierci cztonka Zarzadu.
Do obstugi administracyjnej Fundacji, Zarzad moze zatrudnia¢ pracownikow, ktérzy tworzg Biuro
Fundacji.

§11
Kompetencje Zarzadu Fundacji

Do kompetencji Zarzadu Fundacji nalezy:

a) realizowanie celéw statutowych Fundacji,

b) organizowanie pracy Fundacji i kierowanie jej dziatalnoscig,

c) zarzadzanie majatkiem i funduszami Fundacji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

d) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

e) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz i dziatanie w jej imieniu,

f) uchwalanie regulaminéw dziatania Zarzadu,

g) okreslanie zasad nabywania cztonkostwa w Fundacji,

h) ustalanie wysokosci optat oraz obowigzkow cztonkéw,

i) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw oraz zawieszanie w prawach cztonka,

j) ustalanie wielkosci zatrudnienia, warunkéw pracy, zasad wynagradzania oraz wysokosci
Srodkow na wynagrodzenie pracownikow Fundacji,

k) przyjmowanie subwencji, darowizn, dotacji, spadkéw i zapisow.
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§12
Rada Fundaciji

Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniujgcym Fundacji.

Rada Fundacji sktada sie z 1 do 4 cztonkdéw, uzywajacych tytutéw Przewodniczacego i Cztonkéw

Rady Fundacji.

Rada Fundacji jest powotywana i odwotywana przez Rade Fundatoréw na czas nieokreslony.

Cztonkowie Rady Fundacji mogg by¢ w kazdym czasie odwotani.

Rada Fundacji wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego. Przewodniczacy Rady kieruje

pracami Rady, reprezentuje jg na zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.

Posiedzenia Rady Fundacji odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na rok.

Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu lub Rady

Fundatoréw zgtoszony na pismie.

Forma zwotania posiedzenia jest dowolna. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy

cztonkowie Rady Fundaciji.

Posiedzenia Rady Fundacji mogg by¢ prowadzone telefonicznie lub z wykorzystaniem urzadzen

elektronicznych.

W posiedzeniu Rady moze uczestniczyé przedstawiciel Zarzadu Fundacji.

Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwat przyjmowanych zwyktg wiekszoscig gtoséw jej

cztonkéw obecnych na posiedzeniu. Podczas gtosowan przy réwne;j liczbie gtosow, gtos

decydujacy ma Przewodniczacy.

W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jego zgodga, do Zarzadu Fundacji lub nawigzania

przez cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacjg — cztonkostwo takiej osoby w Radzie

Fundacji ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas petnienia funkcji lub trwania stosunku pracy.

Cztonkostwo w Radzie Fundacji wygasa na skutek:

a) ztozenia pisemnej rezygnacji na rece ktéregokolwiek z Fundatoréw lub Zarzadu,

b) odwotania ze sktadu Rady Fundacji przez Rade Fundatorow,

c) utraty praw publicznych na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo
popetnione z winy umysinej,

d) Smierci osoby wchodzacej w sktad Rady Fundacji.

Rada Fundacji jest organem odrebnym od Zarzadu i nie podlega mu w zakresie wykonywania

kontroli wewnetrznej lub nadzoru.

Cztonkowie Rady Fundacji:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,

¢) nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu udziatu w pracach tego organu, z wyjgtkiem zwrotu
udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z uczestnictwem w pracach Rady Fundacji, w tym
kosztow podrozy.

§13
Kompetencje Rady Fundacji

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy:
a) uchwalanie jej regulaminu,
b) kontrolowanie biezgcej dziatalnosci Zarzgdu Fundacji,



¢) nadzdr nad dziatalnoscig Fundacji pod wzgledem celowosci, prawidtowosci i zgodnosci
z obowigzujgcymi przepisami i postanowieniami statutu

d) wystepowania do Zarzgdu z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych kontroli,

e) wyrazanie opinii w sprawach przedstawionych przez Zarzad,

f) opiniowanie sprawozdan Zarzadu z rocznej dziatalnosci Fundacji,

g) Opiniowanie wydatkéw powyzej 50.000 zt (stownie: pieédziesiat tysiecy ztotych).

Rozdziat VI
MAJATEK | FUNDUSZE FUNDACII

§14

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski pochodzacy ze srodkéw wtasnych Fundatoréow w
kwocie 3.000 zt (stownie: trzy tysigce ztotych) oraz inne mienie nabyte przez Fundacje w toku
dziafania.

2. Majatek Fundacji mogg stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze, ktére stuzg wytgcznie do
realizacji statutowych celéw Fundacji.

3. Na majatek Fundacji sktadaja sie w szczegdlnosci:

a) fundusz zatozycielski

b) optaty cztonkowskie,

c) wptywy z imprez sportowych i rekreacyjnych, szkolen, konsultacji organizowanych przez
Fundacje, wptywy z biletéw

d) darowizny, zapisy, spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,

e) dotacje, subwencje, pomoc finansowa od samorzadow,

f) indywidualne wptaty pochodzace z odpisu od podatku dochodowego od oséb fizycznych,

g) dochody z dziatalnosci statutowe;j,

h) dochody z majatku Fundacji.

4. Wszelkie srodki pieniezne mogg by¢ przechowywane na rachunkach bankowych oraz w kasie
Fundacji.

5. Fundacja prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

6. Majatkiem i funduszami Fundacji gospodaruje Zarzad, w szczegdlnosci decyzjami w sprawie
nabywania, zbywania i obcigzania majatku Fundacji.

7. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza.

§ 15
Zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do jego
cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz osdb, z ktérymi pracownicy pozostajg w
zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

b) przekazywania majatku na rzecz ich cztonkdw, cztonkéw organdw lub pracownikéw oraz ich
0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,
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c) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkdéw organdw lub pracownikéw oraz ich
0s0b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie
bezposrednio wynika z celéw statutowych,

d) zakupu towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organizacji,
cztonkowie jej organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w
stosunku do osdb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat VIII
PRACOWNICY FUNDACII

§16

Cztonkowie Zarzagdu mogg, ale nie muszg, pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy lub innym
stosunku prawnym.

Umowy o prace lub rownowazne z pracownikami Fundacji zawiera Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzagdu. Umowy o prace lub réwnowazne z cztonkami Zarzagdu zawierajg Fundatorzy.
Jezeli Fundator jest jednoczesnie cztonkiem Zarzadu, to umowe o prace lub rownowazng zawiera
z nim inny z Fundatorow.

Wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzadu i pracownikow Fundacji wyptacane sg ze srodkéw Fundacji.

Rozdziat IX
JEDNOSTKI TERENOWE FUNDACII

§17

Dla efektywniejszej realizacji celéw statutowych Fundacja moze tworzy¢ jednostki terenowe,
oddziaty, zakfady, przedstawicielstwa, filie i inne jednostki organizacyjne w kraju i za granica.
Jednostki terenowe sg tworzone oraz likwidowane w drodze uchwaty Zarzadu.

Jednostki terenowe korzystajg z osobowosci prawnej Fundacji na podstawie petnomocnictw
udzielonych im przez Zarzad.

Kierownik jednostki terenowej podlega bezposrednio Prezesowi lub Wiceprezesowi - jesli tak
stanowi uchwata Zarzadu.

Zarzad moze w drodze uchwaty okresli¢ szczegdtowa strukture organizacyjng i organy funkcyjne
jednostki terenowej.

§18

Jednostka terenowa przyjmuje do stosowania postanowienia statutu Fundacji.
Kazda jednostka terenowa ma wiasny Zarzad.

Zarzad jednostki terenowej powotywany jest przez Zarzad Fundacji.

Zarzad jednostki terenowej moze by¢ jednoosobowy.



Rozdziat X
SPOSOB REPREZENTACII

§19

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajgcy facznie.
Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji w przypadku Zarzagdu jednoosobowego sktada
samodzielnie Prezes Zarzadu.

W sprawach dotyczgcych zatrudniania pracownikéw oraz w sprawach zwigzanych z zacigganiem
zobowigzan i rozporzgdzaniem majatkiem o wartosci nie przekraczajgcej 5.000 zt (stownie: pie¢
tysiecy ztotych) — oswiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktada¢ jednoosobowo Prezes
Zarzadu Fundacji lub Wiceprezes Zarzadu Fundaciji.

W sprawach zwigzanych z zacigganiem zobowigzan i rozporzgdzaniem majgtkiem o wartosci
rownej lub przekraczajgcej 50.000 zt (stownie: pieédziesiat tysiecy ztotych), wymagana jest zgoda
Rady Fundacji.

Reprezentowaé Fundacje na zewnatrz moze kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie.

Osobami uprawnionymi do reprezentowania Fundacji w poszczegdlnych obszarach dziatania
Fundacji mogg by¢ réwniez petnomocnicy wyznaczeni przez Zarzad Fundacji.

Rozdziat XI
POLACZENIE Z INNA FUNDACJA

§20

Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacja dla efektywnego realizowania swoich celow.
Pofaczenie z inng fundacja nie moze nastgpié, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie
cel Fundacji.

W sprawach potaczenia z inng Fundacjg, decyzje podejmuje Rada Fundatoréw.

Rozdziat XII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§21
Zmiana statutu

Do dokonywania zmian w statucie Fundacji uprawniona jest Rada Fundatorow.
Fundacja moze rozszerzy¢ obszar swoje]j dziatalnosci o inne cele poprzez zmiane statutu.

§22
Rozwigzanie Fundacji

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona, w razie
wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majatku lub w wyniku decyzji podjetej przez Rade
Fundatoréw.

Decyzje o likwidacji podejmuje Rada Fundatordéw.

Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Zarzad Fundacji.

Uchwata Rady Fundatoréw o rozwigzaniu sie Fundacji okresla tryb likwidacji oraz cel, na jaki ma
by¢ przeznaczony majatek Fundacji.



